
附件：
后勤服务总公司编外员工补充工伤保险购买服务招标说明
    为了关爱职工，施行人性化管理，使员工在工作期间遭受意外伤害时能得到有效救治和减少经济损失，我校后勤服务总公司拟为编外员工购买团体意外伤害保险，具体要求如下：
    一、保险范围

    后勤服务总公司协议工、小时工等未达到劳动保险购置要求的编外员工，人数约430人左右。

    二、保险内容

拟投保意外身故、意外残疾、意外医疗、意外住院补贴等保险项目。

    三、保障项目
    意外身故 20万；意外残疾 20万；意外医疗 2万；意外医疗医保范围内50免赔，90%赔付；意外住院津贴 100元/天。
    四、特殊要求
1.保险期间，人员变更比例最高可至20%；
2.赔付的伤残等级从十级起；
3.提供保险合同或协议；
4.就诊医院要包含盘城中心医院及社保公立医院；
5.24小时保障。
